




Sit & Service, innovazione e sostenibilità

A CURA DELLA A. MANZONI & C.

MISSION  L’AZIENDA SI DISTINGUE PER IL SUO IMPEGNO VERSO LA SOSTENIBILITÀ, L’INCLUSIONE E LA PARITÀ CON PROGETTI ESEMPIO DI PROGRESSO E RESPONSABILITÀ

PROGETTO BISTRAUT E LUDOTECA CREATTIVA CONCORSO PER IL NUOVO ISTITUTO MONTALCINI-FERRARIS

Speciale SOSTENIBILITA’

BistrAut e ludoteca CreaTTiva

La Sit&Service Soc Coop ha sviluppato proget-
ti definitivi ed esecutivi anche legati al PNNR 
per opere di riqualificazione e nuova costru-
zione, attenti sia agli aspetti normativi che a 
quelli di eco-sostenibilità. Tra questi, il 
“Progetto BistrAut e ludoteca CreaTTiva” a 
Pomigliano D’Arco (NA) mira al recupero di un 
edificio nel Parco Pubblico Giovanni Paolo II. 
"Al piano terra sorgerà un bistrout e al primo 
una ludoteca, gestiti da giovani con disabilità 
intellettive affiancati da personale neurotipi-
co.  Questa iniziativa è promossa dal 
Consorzio Nextra e dalla Cooperativa Sociale 
ALITER, con l'obiettivo di favorire l'inserimen-
to lavorativo di giovani autistici, creando 
spazi per l'interazione sociale e l'apprendi-
mento di abilità di vita indipendente" - ci 
spiega l’Arch. Monica Raso, P.M. settore pro-
gettazione architettonica. Questo progetto 
potrebbe diventare la prima struttura del suo 
genere nel Comune di Pomigliano d’Arco. 
 

Poste Italiane Spazi per l’Italia

Poste Italiane partecipa al Piano Complementare al PNRR con il Progetto 
Polis promosso dal Governo, due principali linee di intervento: "Sportello 
Unico" e "Spazi per l'Italia".L’obiettivo è favorire la coesione economica, 
sociale e territoriale del Paese e il superamento del `digital divide` nei pic-
coli centri e nelle aree interne, mediante la riqualificazione di una vasta 
rete nazionale di spazi selezionati partendo dal suo portafoglio immobilia-
re. La Sit&Service dedica il suo impegno nell’incarico di recupero e rifunzio-
nalizzazione affidatogli per entrambe le linee di intervento. Nello specifico, 
per gli spazi destinati al co-working, con postazioni di lavoro, spazi di riu-
nione, servizi condivisi, aree dedicate a eventi e formazione, mantenendo il 
rispetto per l'architettura originale e adattando agli standard contempora-
nei di sostenibilità e risparmio energetico. Negli interventi effettuati, tra 
cui Caivano e Santa Maria Capua Vetere, e nella progettazione per immobi-
li storici, tra cui Taranto e Foggia, le proposte di intervento rispondono a 
specifiche criticità e vincoli, integrando la digitalizzazione dei processi pro-
gettuali, attraverso il Building Information Modelling (BIM) e l'uso di tec-
nologie avanzate come l'imaging laser scanning e controlli non distruttivi 
con metodo infrarosso per un monitoraggio sostenibile degli edifici. 
"Questo approccio ci ha permesso di migliorare le procedure e rendere la 
nostra attività professionale più efficiente ed efficace" conclude l’Arch. 
Ferruccio Seguino BREEAM (AP) BIM Coord. 
 

Inclusione  
e parità di 
genere in 
azienda

CRESCITA AZIENDALE

Tra le tante tematiche che sono 
a cuore all’azienda, abbiamo 
discusso di inclusione e parità di 
genere con l’Arch. Marcello 
Valerio Nuzzo – Operation 
Manager - EGE. La Sit & Service è 
una società cooperativa compo-
sta da professionisti accurata-
mente selezionati in base alle 
loro capacità ed attitudini pro-
fessionali. La sua struttura non è 
piramidale; sebbene ci siano 
ruoli di leadership definiti come 
Operation Manager e Project 
Manager, ogni professionista ha 
l'opportunità di esplorare vari 
settori di competenza, in un pro-
cesso di costante aggiornamen-
to delle proprie capacità e incli-
nazioni professionali. Questo 
approccio al lavoro promuove la 
crescita delle capacità individua-
li. L'interpretazione dei ruoli 
nella società non segue rigide 
gerarchie, ma si basa sulla pro-
mozione attraverso un percorso 
armonico, dove la collaborazione 
di ogni individuo, secondo le 
proprie possibilità, contribuisce 
all’emancipazione personale e al 
progresso complessivo della 
società. La cooperativa si impe-
gna costantemente sui temi di 
inclusione e parità per tutte le 
figure professionali nel gruppo 
di lavoro, garantendo ampio 
spazio anche ai giovani profes-
sionisti, i quali hanno sempre 
l'opportunità di crescere e inse-
rirsi rapidamente in contesti 
lavorativi stimolanti. Con un 
ampio numero di professionisti 
e una solida esperienza sul 
campo, la Sit & Service copre 
tutti i settori della progettazio-
ne e della direzione lavori a tutti 
i livelli, includendo edilizia, 
strutturale, impiantistica, ener-
getica, prevenzione incendi, 
sicurezza e coordinamento. 
Nel rispetto della sostenibilità, 
gli ambienti di lavoro sono orga-
nizzati integrando spazi funzio-
nali a spazi co-working, utiliz-
zando ambienti flessibili che si 
adattano alle esigenze in conti-
nua evoluzione.

I
n un mondo sempre più consapevo-
le dell'importanza della sostenibilità 
e dell’inclusione sociale, emerge nel 
panorama dell'ingegneria e dell'ar-

chitettura un’azienda che ha fatto di 
questi valori il fulcro della propria mis-
sion. Questa realtà si distingue non solo 
per le sue strutture innovative e rispetto-
se dell'ambiente, ma anche per un im-
pegno costante verso la parità di genere 
e l'inclusione sociale nelle sue operazio-
ni e nei suoi progetti. Operando con la 
convinzione che ogni costruzione non 
sia semplicemente un'opera fisica, ma 
un contributo significativo al tessuto so-
ciale ed economico della società, 
l'azienda si impegna a creare spazi che 
riflettano queste priorità. In un settore 
tradizionalmente dominato da una vi-
sione più rigida, la Sit&Service Soc Coop 
si propone come esempio luminoso di 
come l'architettura e l'ingegneria possa-
no andare oltre la forma, toccando la vi-
ta delle persone in modi profondamente 
significativi. L’eccellenza e l’affidabilità 
sono certificate da una serie di standard 
ISO, che rappresentano l’impegno di 
Sit&Service Soc Coop per la qualità in 
ogni aspetto del loro operato: 
- ISO 9001 è il baluardo per la gestione 
della qualità. Questa certificazione non 
solo assicura che tutti i processi siano di 
alta qualità, ma garantisce anche che ci 
sia una ricerca costante di modi per mi-
gliorare e ottimizzare le operazioni 
aziendali, al fine di superare le aspettati-
ve dei clienti; 
- ISO 14001 e ISO 20400, invece, evi-

denziano il nostro impegno verso l’am-
biente. Non solo ci assicuriamo che le 
nostre attività siano svolte in modo eco-
logico, ma promuoviamo anche prati-
che di approvvigionamento che favori-
scono la sostenibilità, riducendo l’im-
patto ambientale e migliorando la re-
sponsabilità sociale dell’azienda. 
- ISO 45001 è testimone dell’ impegno 
verso la sicurezza e la salute sul lavoro. 
L’azienda mantiene un ambiente lavo-
rativo sicuro e stimolante per i collabo-
ratori, promuovendo la loro salute e be-
nessere attraverso politiche e pratiche 
proattive; 
- ISO 37001 sottolinea l’impegno nella 
prevenzione della corruzione, garanten-
do operazioni trasparenti e etiche in tutti 
i livelli aziendali, mentre la ISO 30415 
dimostra la dedizione alla diversità e in-
clusione, elementi che la Sit&Service 
Soc Coop ritiene fondamentali per il 
successo a lungo termine di qualsiasi or-
ganizzazione. 
- Le normative UNI/PdR 74:2019 e 
UNI/PdR 125:2022, rispettivamente 
per la gestione BIM e la parità di genere, 
mostrano l’impegno nell’adottare le più 
moderne tecnologie e pratiche di equità, 
assicurando che ogni progetto sia al-
l’avanguardia e socialmente responsa-
bile." 
 
CLIENTI E COLLABORAZIONI 
La Sit&Service Soc Coop vanta di una 
committenza eccezionale, contando tra 
i suoi cclienti alcune delle istituzioni più 
influenti e stimate dell'intero panorama 

italiano, tra cui figurano nomi di presti-
gio come Poste Italiane, la Città Metro-
politana di Napoli, TIM SPA, Autostrade 
per l’Italia, Anas e Acer Campania. La 
presenza di tali giganti nel suo portfolio 
non è solamente un riconoscimento del 
suo impegno incessante e della sua pro-
fonda competenza, ma rappresenta so-
prattutto un segnale forte della fiducia 
che queste istituzioni di spicco ripongo-
no nei suoi progetti e nella sua visione. Il 
suo apporto professionale ha permesso 
di lasciare un'impronta indelebile sul 
tessuto edilizio del paese, contribuendo 
a trasformare e migliorare concreta-
mente la vita quotidiana di milioni di cit-
tadini italiani, dimostrando come  l’ar-
chitettura possa effettivamente cambia-
re il mondo in meglio. 
 
VISIONE FUTURA 
Guardando al futuro, Sit& Service Soc 
Coop è  intenzionata a mantenere la sua 
posizione di leader nell’innovazione nel 
settore architettonico e ingegneristico. 
Sta esplorando  l’impiego dell’intelligen-
za generativa, una frontiera tecnologica 
che utilizza algoritmi di apprendimento 
avanzato per migliorare i processi di 
progettazione. Questa tecnologia per-
metterà di ridurre i costi e i tempi di rea-
lizzazione dei progetti, ma anche di au-
mentare la personalizzazione delle solu-
zioni offerte ai  clienti, rispondendo così 
in modo più efficace e mirato alle loro 
specifiche esigenze. L’adozione dell’in-
telligenza generativa segna un passo si-
gnificativo verso il futuro, dove la tecno-

logia supporta la creazione di soluzioni 
sostenibili e innovative che migliorano 
la qualità della vita urbana. 
 
PROCESSO CREATIVO 
La Sit&Service Soc insieme al suo team 
di specialisti è fermamente convinta che 
l'opera architettonica sia il frutto di 
un'intensa elaborazione artistica ed em-
pirica, profondamente radicata nel con-
testo specifico in cui prende forma. Que-
sto contesto comprende la cultura dei 
luoghi, le caratteristiche ambientali e 
l'interazione tra l'ambiente naturale e 
quello urbano, così come le peculiarità 
topografiche, urbanistiche e geometri-
che. Il suo approccio creativo non solo 
rielabora la realtà esistente, ma produce 
opere che, conformandosi ai requisiti 
del loro ambiente, diventano parte inte-
grante tanto del panorama costruito 
quanto del contesto ambientale circo-
stante. In questo processo, l'attenzione 
alla sostenibilità nei metodi costruttivi è 
fondamentale: ogni decisione proget-
tuale è guidata dalla volontà di minimiz-
zare l'impatto ambientale, promuoven-
do l'armonia tra nuova costruzione e 
ambiente esistente. 
"In quest'ottica, la nostra pratica profes-
sionale nelle discipline tecniche si basa 
sull'esperienza e sul talento individuale, 
ma anche sulla gestione innovativa dei 
gruppi di lavoro e sui processi di lavoro. 
Vediamo queste pratiche non solo come 
un'opportunità per migliorare il nostro 
lavoro, ma come un mezzo per avanzare 
verso una maggiore sostenibilità nel 
mondo in cui viviamo" - ci spiega con or-
goglio Arch. Giuseppe Natale Salviati 
Amministratore e direttore tecnico della 
società - "Questo impegno per la soste-
nibilità nei metodi di costruzione rap-
presenta un pilastro fondamentale del 
nostro contributo al settore e al benesse-
re collettivo". È opportuno concludere 
dicendo che la Sit&Service Soc Coop 
promuove attivamente sostenibilità, in-
clusione e parità di genere, migliorando 
la qualità e l'efficacia dei suoi progetti. 
Un ambiente lavorativo equo e inclusivo 
che permette di contribuire al progresso 
sociale ed economico , rendendo 
Sit&Service un esempio di responsabili-
tà sociale nel settore.

CONTATTI 
Via Mauro Leone  
Pomigliano d'Arco (NA) 
Tel. 081 8843615 
Mail. info@sitandservice.it 
Web.  www.sitandservice.it
















